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 انتقال أثر التدريب 

Transmission of the training effect 

 توصيف المقرر  •

o   ي أداء الفرد لمهارات أو  انتقال أثر التدريب يشي
إلى مدى تأثي  التعلم أو التدريب السابق ف 

ي )يُعيقه(  ي )يسهّل التعلم الجديد( أو سلب  ا، سواءً بشكل إيجاب 
ً
 .معارف جديدة لاحق

ي اكتساب مهارات 
ها ف  ات التعليمية وتأثي  ي فهم كيفية تراكم الخي 

 هذا المفهوم مهمًا ف 
ّ
ويُعَد

، صفري(، والعوامل  ي ، سلب  ي جديدة. يتناول الموضوع أنواع انتقال أثر التدريب )إيجاب 

ي 
المؤثرة فيه مثل درجة التشابه بي   المهارات، وطريقة تقديم المحتوى، ودور المعلم ف 

 .الانتقال داخل المواقف الصفية  تعزيز هذا 

 اهداف المقرر  •

o تعريف الطالب بمفهوم انتقال أثر التدريب وأنواعه المختلفة. 

o ي قوة وانتقال أثر التدريب بي   المهارات
ح العوامل المؤثرة ف   .شر

o ي العمليات العقلية وانتقال التعلم
ي العناصر والتشابه ف 

 .توضيح العلاقة بي   التشابه ف 

o  ي ي وتقليل الانتقال السلب  ي تعزيز الانتقال الإيجاب 
 .تحليل دور المعلم ف 

 المخرجات المتوقعة  •

o  تعريف مفهوم انتقال أثر التدريب وأنواعه. 

o  ي انتقال أثر التدريب
ي تؤثر ف 

ح العوامل الب   .شر

o  تحليل العلاقة بي   تشابه العناصر والعمليات العقلية وانتقال التعلم. 

  

 


