
 
 

 

 

 

 

 

 

 درجة النجاح  عدد الساعات  العلمية  المادة  الفصل  

 الأول 

 Introduction to Training 3 %60 مفهوم التدريب 

 الفرق بين التدريب والتعليم
Difference Between Training and 
Education 

3 %60 

 صفات وعادات المدرب الناجح 
Characteristics and Habits of a 
Successful Trainer 

3 %60 

 Body Language and Its Role in Training 3 %60 لغة الجسد وعلاقتها بالتدريب 

 Training System Design Process 3 %60 عملية بناء النظام التدريبي

 60% التقييم 

 الثاني 

 Training Package Development Skills 3 %60 مهارات إعداد الحقيبة التدريبية 

 مهارات الإلقاء والإقناع المتقدمة 
Advanced Presentation and Persuasion 
Skills 

3 %60 

طرق التخلص من المخاوف في  
 مواجهة الجمهور 

Overcoming Fear of Public Speaking 
3 

%60 

أفكار ومقترحات لفن كسر الجمود  
 أثناء الدورة التدريبية 

Icebreaker Techniques for Training 
Sessions 

3 %60 

 Training Program Evaluation 3 %60 كيفية تقييم البرامج التدريبية

 60% التقييم 

 الثالث 

 Communication Skills 3 %60 مهارات الاتصال 

 Educational Technology 3 %60 تكنولوجيا التعليم

 Graduation Project 4 %60 مشروع التخرج 

 60% التقييم 

 40 عدد الساعات 

 TOT دبلوم تدريب المدربين

Training of Trainers (TOT) Diploma 

 خطة البرنامج 

  ساعة 40  – أشهر 12 دة البرنامجم

 


