
 الاكاديمية العربية الدولية 

 

Arab International Academy 

 
 

 

 

 

 الية التقييم  المادة  الفصل السنة

 الأولى 

 الأول 

 إدارة الموارد البشرية والتوظيف 
Human resources management and staffing 

 %70درجة النجاح: 

 التدريب والتطوير الإداري 
Training and Management Development 

 %70درجة النجاح: 

 منهجيات إدارة الموارد البشرية
Human resources management methodologies 

 %70درجة النجاح: 

 إدارة الموظفين وفريق العمل
Staff and team management 

 % 70درجة النجاح: 

 %70درجة النجاح:  التقييم

 الثاني 

 التنظيم الإداري وإدارة الأزمات

Administrative management and crisis management 
 %70درجة النجاح: 

 على أداء العاملين  وأثرهاأنظمة الأجور 
Pay regulations and their impact on employees' performance 

 %70درجة النجاح: 

 إدارة التنوع الثقافي للموارد البشرية 
Management of human resources' cultural diversity 

 %70درجة النجاح: 

 الإدارة الاستراتيجية للموارد البشرية 
Strategic human resources management 

 % 70درجة النجاح: 

 %70درجة النجاح:  التقييم

 الثانية 

 الأول 

 البشرية والمواردإدارة التغيير 

Change Management and Human Resources 
 %70درجة النجاح: 

 مهارات التواصل

Communication Skills 
 %70درجة النجاح: 

 أصول البحث 
Search Assets 

 %70درجة النجاح: 

 %70درجة النجاح:  التقييم

 الثاني 

 الاطروحة 
Thesis 

 %70درجة النجاح: 

 %70درجة النجاح:  التقييم

 ( 2025) ماجستير ادارة موارد بشرية

 كلية ريادة الأعمال 

 خطة البرنامج

   طروحةأ – سنوات 2دة البرنامج م

 

 

 


