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المقدمة 

منصة أعد-الأكاديمية العربية الدولية 

يفهمحدد،مكانولامعينزمانعلىتقتصرلانبيلةوأهدافساميةأبعادذاترسالةمعهاتحملوهيالمحاماةنشأت

العصورمنذف.الدينأواللغةأوللجنساعتباردونالقانونوسيادةالحقواسترجاعالظلملدفعبهااستنجدمنكلرسالة

.العامةوالحرياتالمشروعيةعلىدفاعاالصادقةالكلمةودعاةالحقحماةوالمحامونالقديمة

مراحلعلىوبمبادئها،متمسكابقواعدهامعتبرابهديهامستنيراالسلفعنالخلفتوارثهاالتيأعرافهاالمحاماةولمهنة

وقعضوالبعتدوين،دونبقيوبعضهاالداخليالقانونفيوإماالمنظم،القانونفيإماالأعرافتلكمنبعضدونت

.الأتعابأخذمثلخاصةظروفأملتهالأسبابتجاوزهأونسيانه

منمحاماةالنشأةمنذالمحامونعليهتعارفماعلىينطبقماهوالتمسكوهذانبيلوسلوكفضيلةبالأعرافوالتمسك

قوقالحعنالدفاعتستهدفوإنسانيةقوميةغاياتذاتوهي"لاوكيفوبجماعتهوبمهنتهبالمحاميترفعممارسات

."والإنسانيةوالأمةوالوطنللأفرادوالموضوعيةالطبيعية



القيم الراسخة لمهنة المحاماة

منصة أعد-الأكاديمية العربية الدولية 

طابعمنالمحاماةلمهنةصبحأمابقدر"2005المنعقدللمحامينالدوليللمؤتمرالموجهةالملكيةالرسالةفيجاءوقد

.المستمرالتكوينواعتمادالمثلى،السلوكيةالقيمتوحيدضرورةتواجهفإنهاعالمي

"...اليةمثإنسانيةمهنةشيءكلقبلأنهاننسىأندون....العامالنظاموصيانةالحرياتاحتراموجوببينوالتوفيق

تليسوهيله،مهنةلامنمهنةليستفهيالاخرىالمهنباقيعنمميزةمهنةالمحاماةمهنةتكونانالطبيعيمنوأنه

شخصكليسللذا،إنسانيةمهنةفهيبكثيرذلكمنسمىأمهنةنهاإبلفقط،أتعابهمقابلالمحاميفيهايتسلمعاديةمهنة

المحاميفأخلاقوسلوكياتها،وأخلاقياتهاالمهنةوشرفالكرامةبقيميتحلىأنلهلابدبلحقيقيا ،محاميا  يكونأنيمكن

.خلدهافييدوروماالبشريةالنفسعنيصدرماكلعنتجردهتكادالنطاقواسعةالكلفةثقيلةوواجباته



خلاقيات مهنة المحاماةأ

منصة أعد-الأكاديمية العربية الدولية 

وتقنينا زاءاجإن القاعدة العامة في نشوء القاعدة القانونية أنها تكون أخلاقا قارة وأعرافا عامة أو فئوية فيضع لها المشرع 

ى بها رجال وقد عرفت تقاليد وأعراف المهنة هذا المسار، فقد كانت أخلاقا سامية يتحل. ويدمجها ضمن النصوص القانونية

الحرية الدفاع بإرادة واختيار دون حساب للزجر أو غيره لأن المهنة لا يختارها إلا الشرفاء المحبون للعدل والإنصاف و

.والمدافعون على حقوق الإنسان وعن المشروعية والحريات العامة

عن اللصيق بنصرة الحق والدفاعلإرتباطهاوما تجدر الإشارة إلى أن مهنة المحاماة قد ظهرت منذ أن وجدت الخصومة، 

.المظلوم وإرساء دولة القانون والمؤسسات

ن والمحاماة أمانة ومسؤولية ولا غرابة في ذلك ،إذ يعيش المحامون يومياٍ آلام الناس وآمال المواطنين، وهم مسؤولون ع

دائل بهدف الدفاع عن كرامة الإنسان ورد الحقوق لأصحابها ومراقبة التشريع ومناقشته وانتقاده والمساهمة في إيجاد الب

تحقيق تقدم المجتمع وتطوره واستقراره إلى جانب المهام



خلاقيات مهنة المحاماةأ

منصة أعد-الأكاديمية العربية الدولية 

قانونية بأنه ذلك الشخص ذو الكفاءة والمؤهل لممارسة الشؤون ال"لذلك عرف الإعلان العالمي لاستقلال العدالة المحامي 

".وإرشادهم زبنائهأمام المحاكم وتمثيل 

له من وهذا دفع لسن قانون خاص بمهنة المحاماة هو ضرورة تحديد المبادئ والقواعد التي تحكم سلوك المحامي وتحدد ما

.حقوق وما عليه من واجبات في أدائه لمهنته

وكرامة وضمير فالمحامي المبتدئ يبدأ حياته المهنية بأدائه اليمين القانونية، بأنه سيمارس مهام الدفاع والاستشارة بشرف

.ونزاهة واستقلال وإنسانية، وهو ما تؤكده المادة الثالثة من قانون المهنة



خلاقيات مهنة المحاماةأ

منصة أعد-الأكاديمية العربية الدولية 

أديبية عند مخالفتها، المحامي ملزم باحترام النصوص القانونية والتنظيمية غير تلك المتعلقة بالمهنة تحت طائلة المتابعة الت

ه القانونية فالمحامي رجل قانون وسلاحه هو مرتكزا ت: وسواء في ذلك القوانين الجزائية أو المدنية والعلة في ذلك واضحة

ام المحامي ولذلك يجب أن يكون نموذجا في احترام القانون على كافة المستويات، ولا يجمل به أن يخالف القانون، والتز

ين بالدفاع باحترام القانون سواء بمناسبة قضية يدافع فيها أو خارج هذا الإطار، تعني من جهة أخرى ضرورة التزام المحام

.عن المشروعية وسيادة القانون والعمل على نشرهما وترسيخهما وحمايتهما

ضوعه لأي كما يفرض قانون المهنة على المحامي أن يتحلى بالاستقلال أثناء مزاولته للمهنة ويتجلى ذلك من خلال عدم خ

ر ملزم المهنية، وهو غي. توجيه أو تعليمات فيما يتخذه من إجراءات ومواقف غير تلك المستمدة من ضميره ومن واجباته

ى استقلال المهنـة من الناحية التقنية حتى بتوجيهات النقيب أو الموكل، إن هذا الاستقلال يفرض على المحامي بان يدافـع عل

.التي تعتبر حرة مستقلة طبقا للمادة الأولى من قانون المهنة



سلوكيات مهنة المحاماة

منصة أعد-الأكاديمية العربية الدولية 

، وأن يقصد بسلوكيات المحاماة بوجه عام قيام المحامين بأداء دورهم متحررين من كل تأثير أو ضغط من أي جهة كانت

.تكون كل السبل ميسرة أمام الجمهور للاستعانة بالخدمة التي يقدمها المحامون 

تمدة من طبيعة فالمحامي في أدائه لمهمته وواجبه لا يخضع لغير ضميره الحر المستقل ، واستقلالية المحاماة باعتبارها مس

فاع عن موكله ، وظيفته الاجتماعية كمشارك للقضاء في إقامة العدل تعني حرية ممارسته لمهنته واستقلاليته في آلية الد

ولا عدل ولعل هذا المفهوم لاستقلالية المحاماة هو الذي دفع للقول بأن المحاماة دعامة العدل باعتبار أن العدل أساس الملك

.بغير قضاء ولا قضاء بغير محاماة 



سلوكيات مهنة المحاماة

منصة أعد-الأكاديمية العربية الدولية 

قاضي وإذا كان مفهوما  أن استقلال المحامي ليس كمثل استقلال ال

الح لوجود التزام قانوني بين المحامي وموكله في الدفاع عن مص

صى الأخير ، فإن ذلك لا يغير من وجوب أن يكون بذل المحامي أق

جهده في الدفاع عن موكله وضمان مصالحه المشروعة وحقوقه 

يتم القانونية أو وضعه في مركز أفضل مما هو فيه ، إنما يجب أن

ضمن إطار القانون وآداب مهنة المحاماة وآداب الترافع وقواعد 

راك السلوك القويم في العلاقة مع الموكل والقضاء والغير ، وإد

.الترابط العضوي بين القضاء والمحاماة في أداء العدل



السلوك المهني والخاص للمحامي

منصة أعد-الأكاديمية العربية الدولية 

والأخلاق بالنزاهة والاستقلال واللياقة والزمالة والشرفمتحليا  إن المحامي ملزم في حياته المهنية والخاصة أن يكون 

الحميدة محترما القوانين والتنظيمات ومنسجما مع قواعد المهنة، لأن سمعة أي مجموعة منظمة إنما تنطبع بمسلك 

تؤدي أعضائها، وإن سلوك بعض المحامين إذا أسيء فهمه ولو كان سليما بذاته يمكن ان يلحق أشد الأذى بالمهنة، ولكي

كهم بالقيم مهنة المحاماة رسالتها على أحسن وجه لابد ان تجد ضمانتها الأولى في كفاءة واستقامة المزاولين للمهنة، وتمس

ودوره فقواعد ونظم مهنة المحاماة وأعرافها رفعت مكانة المحامي. الأخلاقية وتقيدهم بمبادئ الشرف والنزاهة والاستقامة

.في المجتمع، فلابد ان يكون بمنأى عن بعض ما يسيء له ولكرامته



السلوك المهني والخاص للمحامي

منصة أعد-الأكاديمية العربية الدولية 

ضايا يعلم مسبقا أنها لن فما يقلص من قيمة المحامي حينما يقبل الدفاع في قضية تتنافى مبدئيا مع مهنته، ويقبل النيابة في ق

لمهنية، مخالفا تكسب أمام القضاء أو يمثل أمام الهيئات القضائية أو التأديبية أو يباشر الإجراءات وهو غير مرتدي للبذلة ا

بية إلا اذا لا يحق للمحامي أن يمثل أمام الهيئات القضائية والتأدي: " من قانون المهنة والتي تنص على 37مقتضيات المادة 

مكان منعزل قدر أو أن يباشر رسالته ببذلة ممزقة أو متسخة، بل يتعين عليه أن يرتدي بذلته في" كان مرتديا بذلة المحاماة 

دلي بشهادة حينما يما،أوالإمكان، ويمنع عليه أن يرتدي بذلته عندما يرافع في قضيته الشخصية ،أو عندما يؤدي شهادة 

قديمه للقضاء، الزور أو ينادي على معتقل داخل السجن ليقترح عليه ان يتولى الدفاع عنه، أو حينما يطلب من موكله مالا لت

أو عندما يتقدم أمام المحكمة وينتصب



اتالتشبث بالوقار، السر المهني، الأتعاب ، النزاع: عـلاقـة المحـامي بالموكلين

منصة أعد-الأكاديمية العربية الدولية 

.عنهم أو بمؤازرتهم أمام المحاكم إن رسالة المحاماة تهدف بالأساس إلى الدفاع عن حقوق الأفراد وذلك بالنيابة

مارسته المهنية وقبل التصدي بالتحليل لمظاهر هذه العلاقة ، يتعين التنويه بأن المحامي يمارس مهنة شريفة ويقوم خلال م

.بتحقيق رسالة سامية تهدف إلى نصرة المظلوم والأخذ بيد الضعيف

:التشبث بالوقار -أ-

يؤثر سلبا  أخلاقيات الذات التي ترتكز على السلوك الشخصي الفردي حيث ان هذا السلوكإحتراميعد لزاما على المحامي 

.وايجابا  على مركز المهنة وعلى سمعة المحاماة عامة 



:اتالتشبث بالوقار، السر المهني، الأتعاب ، النزاع: عـلاقـة المحـامي بالموكلين

منصة أعد-الأكاديمية العربية الدولية 

:السر المهني -ب-

دعوى او وجه إن قرار المحامي قبول التوكيل عن موكله يحتم عليه استخلاص جميع الوقائع الجوهرية التي تكون سبب ال

ؤولية الدفاع وذلك بعد التحقيق الشامل، وبمجرد الاقتناع بسبب الدعوى على المحامي التحلي بأعلى درجات المس

بموجبها على والاخلاص لاسترداد حقوق موكله في إطار الحفاظ على علاقة الثقة المتميزة بينه وبين موكله والتي يحصل

.أن أهم الواجبات الملقاة على عاتق المحامي هو واجب المحا فظة على السر المهنيإعتباراسراره، على 

:يقتضيوهذا

.موكلهأسرارعلىبالمحافظة-للمحامي-المطلقالإلتزام-

.الأسرارهذهعلىفظةالمحامنلتمكينهللمحاميالقانونيةالحمايةوجود-



:اتالتشبث بالوقار، السر المهني، الأتعاب ، النزاع: عـلاقـة المحـامي بالموكلين

منصة أعد-الأكاديمية العربية الدولية 

:الأتــــعـــــــاب-ج-

لح موكله بل إجراء ودفاع أو نيابة يقوم بها لصاإن القانون المغربي لم يحدد مبلغ الأتعاب التي يستحقها المحامي عن كل 

.بين المحامي وموكله عن طريق التراضيللإتفاقترك تحديدها موكولا 

:النزاعـــــــات -د-

.إن علاقة المحامي بموكله قد تتعرض لبعض النزاعات والخلافات 

النزاعات ومبدئيا فإن المحامي نظرا لسموه النابع من سمو المهنة التي يمارسها عليه ان يترفع عن الخوض مع موكله في

لخلاف مع التي قد تحدث، فعليه أن يعامل موكله بالإحسان والمودة وعليه ان يتجنب كل ما من شانه ان يحدث له النزاع أو ا

.موكله



عـلاقـة المحـامي مع المحاكم

منصة أعد-الأكاديمية العربية الدولية 

التيجراءاتبالإللقيامضبطهاكتابةداخلالمهنيةحياتهمنطويلاوقتايقضي،فهوالمحاكممعوطيدةعلاقةللمحاميإن

.ومذكراتهمرافعاتهيقدمجلساتهاوبقاعاتفيهايدافعالتيالقضاياتتطلبها

الحكميفالمشاركةإلىالمساعدةيتعدىالواقعفيالمحاميعمل،لكنفقطللقضاءكمساعدالمحاميإلىينظركانوقد

."القضاءأسرةمنجزء"المحامينبأنالأولفصلهفيالمحاماةلمهنةالمنظمالقانونفيجاء،وهكذا

القضائيةأةللهيبزيارةويقومالقانونيةاليمينالمتمرنالمحامييؤديعندماهيوالقاضيالمحاميبينتجمعخطوةوأول

.والمحامونالقضاةبينللترابطتدعيماوذلكأمامهايرافعأنيمكنالتيبالمحاكم



عـلاقـة المحـامي مع المحاكم

منصة أعد-الأكاديمية العربية الدولية 

ــــــل يمنـــع على المحامــــي الاتصال بالقاضي ومناقشتــــــــــــه على انفــــــراد في موضـــــــــوع دعـــــــــوى محــــ* 

.نظـــــــر امـــــــــــــام القاضي 

.لا يجوز لمحامي الحصول من القاضي على اهتمام خاص او معاملة متميزة-*

اء الذي ومن جهة أخرى لا يحق للمحامي أن يدلي بأقوال تتضمن سبا أو إهانة خطيرة تجاه القاضي دون المس بكرامة القض

.هو مساعد له، لأن حرية الدفاع لا تعني حرية الاعتداء

.وعليه أن يكون معتدلا في دفوعاته ومرافعاته وألا يستهزأ بشخص زميله أو بشخص موكل هذا الأخير



عـلاقـة المحـامي مع زملائه

منصة أعد-الأكاديمية العربية الدولية 

أنالمهنيةافوالأعروالتقاليدبالمغربالمحامينهيئاتلجمعيةالأساسيوالقانونالمهنةقانونيحتمالتيالصفاتأهمإن

روحهيبهايتصف

زملائهتجاهبهيلتزمأنيتعينفيماذلكالمحامين،،ويتأتىمنغيرهمعمعاملاتهجميعفيبهاالتمسكوضرورةالزمالة

:أخرىجهةمننقابتهوتجاهجهةمن

التمرين،لائحةفييلالتسجقصدطلبهللمهنةالمرشحفيهيقدمالذياليوممنتبتدئفهي:بزملائهالمحاميلعلاقةفبالنسبة

وأعضاءقيبالنبزيارةيقومأنالمتمرنالمحاميعلىتفرضوالتقاليدالأعرافأنذلك،الرسميينالمحامينجدولفيأو

فيالمسجليننالمحاميجميعبزيارةيقومأنعليهكماالهيئة،مجلسطرفمنالتمرينفيتسجيلهقبولقبلالهيئةمجلس

.قانونيةاللليمينأدائهتاريخوبينالتمرينلائحةفيتسجيلهطلبقبولبينماالمتراوحةالفترةخلالالجدول



عـلاقـة المحـامي مع زملائه
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مرافعتهتكونأنقضيةفييرافعوهوالجلسةأثناءعليهيجببحيثبالحسنىالتعاملالمحاميمنالمفروضفمن

.ومبادئالعامةالأخلاقمنمستوحاة

بذلككيتمسأنعليهكماوالأخوة،الزمالةروحعلىتنمتجريح،اوتوليجأوتهجمأيمنخاليةعباراتالمهنة،وأعراف

مسطرةلوكسفيأخطاقدزميلهانلهيبدوحينمالموكليهاستشارتهأثناءوحتىمراسلاتهوفيبالإجراءاتقيامهأثناء

.اتخذهالذيالإجراءفييوفقلموانهمعينة
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عنمتناعوالا،المهنيةالزمالةعلاقاتإطارضمنوالتقديروالاحتراماللياقةبقواعدالالتزامواجبالمحاميعلىيقعكما

والهجومقادوالانتالشخصيةللمسائلوالتعرضالضغائنعنوالابتعادالدعوىفيالخصموتحديدا  الزملاءيمسماكل

راءاتإجتيسيرأجلمنالتعاونويسودالمرافعةآدابالمحاكمةقاعاتفيزملاءهمخاطبتهتحكموأن،الموضوعيغير

عنالتوكلعنوالامتناعمبررأوسنددونخصمهطلباتيعطلماكلعنالامتناعواجبعليهويقعالتقاضي،

زملائهبعلاقتهفيالمحاميوعلى،وتقاليدهاالمقررةالمهنةقواعدحدودفيإلاالمحامينمنوكلاءلهمالذينالأشخاص

منديهلماكلويقدمالدفاعخطةلتيسيرزملائهمعتعاونكليبديأنالشخصذاتعنالدعوىنفسفيمعهالوكلاء

بهلهبوحيماإفشاءعدمواجبعليهيقعوالمحامي.والأنانيةالتفردعنبعيدا  واحدكفريقالعملإطارفيومعرفةعلم

.عليهالخصمائتمنهقدكانإذادفاعهفيذلكاستغلالوعدمزملائه
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متنوعةوظيفيةخيارات•

المحاماة،اراختباجتيازبمجردوالخاص،العامالقطاعينمنكلفيوظيفيةخياراتعدةبينمنالاختياريمكنككمحامي،

جنائي،كمدعييالمحلمجتمعكفيالمواطنينتمثيليمكنكالمثال،سبيلعلىأكثر،تحبهالذيالتخصصاختياريمكنك

مننكيمكالتيالطرقمنالعديدهناكالشركات،قانونإلىالعقاراتمنجنائي،دفاعكمحاميالأبرياءأرواححمايةأو

.المهنةهذهفيالرضاتحقيقخلالها
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الخاصعملكبدء

خاصملعلديكيكونعندماالخاص،عملكبدءيمكنك،الخبرةمنلائقوقدرالقانونفيشهادتكعلىحصولكبمجرد

كنتاإذواحدوقتفيعملاءعدةمعالعمليمكنك،المثالسبيلعلى،العملتريدكيفتقررأنيمكنك،كمحامبك

اقدتريدكنتإذاالوقتمنطويلةلفترةواحدعميلمعالعمليمكنكأو،المهنةلهذهالاجتماعيالجانبتفضل منأكبرر 

.الوظيفيوالأمانالاتساق
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الآخرينمساعدةعلىالقدرة•

،المجتمعمساعدةيمكنكأنههيمحاميا  تصبحأنمزايابعض

نككوقضيةمحاربة،قضاياهوحل،مشاكلهحلعلىومساعدته

امحامي ا قدبهتؤمنشيءأجلمنحق اتقاتلكنتإذارائع اأمر 

ولكن.ةالجنائيالعدالةأوالإنسانحقوقأوبالبيئةشغوف اتكون

يد اسعتكونأنفيمكنكبه،تقومالذيبالعملتؤمنأنكطالما

يكوندق،مكافأةهوبالتأكيدالقانون،فرق اتحُدثأنكبمعرفة

.نالمحروميومساعدةالخيريالقطاعفيالعملبسببمجزي ا
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ماليا  مربحةمهنة•

معظمليحص،لذلك،مؤسسةلأيالقانونيةالشئونقسممنجزءأنهمأو،خاصةمحاماةمكاتبفيالمحامينمعظميعمل

العملترحلامنالعديدتقديمسيتمسنوية،أوشهريةأوساعةكلجيدةأموالعلىتحصلثابت،راتبعلىالمحامين

نوعلىععادةيعتمدهذاللغاية،جيدةرواتبعلىالقانونيالقطاعفيالعاملونيحصلعام،بشكلمختلفة،أماكنإلى

.محاماةركةشرواتببقدرلموظفيهاتدفعلنفقطالقانونيةالمساعدةمعتتعاملالتيالشركةبها،تعملالتيالشركة
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مجزيةمهنة•

الأعمالنممتنوعةمجموعةهناكبعملهم،يتعلقفيماتقريب االحياةجوانبمنجانبكلفيالمحامونيشاركأنيمكن

علىعلاوةف،الوظيالتقدملإمكانيةنهايةلاالمحامين،منللعديدبالنسبةذلك،إلى،بالإضافةمحاميا  كنتإذالكالمتاحة

.المهنمعظمعنيقالأنيمكنلابالتأكيدهذامستمرا ،فكريا  تحديا  يوفرمحاميا  كونكذلك،

ااإحساس  الصغيرةالانتصاراتتمنحكربماأوجنيهبمليونشركةبيعفيشاركتلأنكمجزي ايكونقدأو بالرضاكبير 

ا رائععورشعلىستحصلدورك،عنالنظربغضالشركة،فيلشريككرائعةفكرةتقديمأوزميلمساعدةمثلأيض 

.عالٍ احترافيمستوىإلىوظيفتكأداءمنبالإنجاز
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الفكريالتحفيز•

تتضمنقدالمثال،يلسبعلىالعقلية،والتحدياتالتحفيزمنالكثيراليوميةواجباتكلكتوفرأنيمكنمحاميا ،بصفتك

،بذلكللقيامالقضية،بالأمريتعلقعندمالعملائكالمحتملةالنتائجوتحديدالمعقدةالقانونيةالنظرياتفهممسؤولياتكبعض

.المحكمةقاعةفيعميلكلإفادةقانونيةاستراتيجيةوإنشاءفرضيةوتشكيلالمشكلات،حلإلىتحتاج

مكانة رفيعة المستوى•

ا ، ، وسيتطلع الناس إليك ويحترمونك ، يمكنك العمل مع الأشخاص الأذكياء ، الذين إنها من بين أكثر المهن احترام 

قيام به أو بسبب يستمتعون بفعل نفس الشيء الذي تفعله، سواء كان ذلك فكري ا ، بسبب العمل الجاد الذي تحتاج إلى ال

شخص الأشخاص الذين تحتاج إلى التعامل معهم ، سيساعدك التغلب على هذه التحديات في معظم الأوقات على النمو ك

.وحتى يجعلك أفضل في وظيفتك
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والضغطالتوترحالات•

اتتعاملقد،عملائكومطالبالنهائيةالمواعيدتلبيةالمهممنالمهنة،هذهفيتكونعندما طةضاغحالاتمعأيض 

لا،ذلكلىعمثالخيرهوالمحكمةفيالأداءعلى،الضغطالعقليةصحتكعلىسلبيتأثيرلهايكونأنيمكنوعاطفية

علىبعملكيامللقيحتاجكالذي؛عميلكخذلانذلكعنسينتج،حجتكستنهاروإلاإليكيصلأنللضغطالسماحيمكنك

.المهنةهذهفيالنجاحلتحقيقالأهميةغايةفيأمرعواطفكعلىالسيطرةإن،وجهأكمل
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تنافسيالعملسوق•

هنةميدخلونالذينالقانونيينوغيرالقانونخريجيمنعددهناك

مندللعديبالنسبة،لهمالمتاحةالوظائفمنأكثرعامكلالمحاماة

مقابلةالمرحلةإلىالوصولمجردفإن،بالقانونالمتعلقةالوظائف

لبفحسب،ممتازأكاديميسجللديكيكونأنيجبلاأنهيعني

الديكيكونأنيجب .الجيدةالعمليةالخبرةبعضأيض 
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مطلوبةمؤهلات•

القدرةمعالأخيرةالسنواتفييتحسنهذاأنمنالرغمعلى،محاميا  تصبحأنتريدكنتإذاللمؤهلاتأكيدةحاجةهناك

إلىبالإضافةالقانونيالتدريبمنالأقلعلىسنوات4لمدةحاجةهناكتزاللا،قانونيتنفيذيكمسؤولالتأهلعلى

يتعذرقدوبالتاليللغايةمكلفبالطبعهذا،التقليديةبالطريقةمحامي اتصبحأنتريدكنتإذاالعمليالتدريبمنعامين

.الناسلبعضعليهالحصول
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طويلةعملساعات•

اعائلتكرؤيةعلىالقدرةستكون،شاقةطويلةلساعاتالعمل ،ستتحملجتماعيةابحياةتتمتعأنالصعبومن،صعب اأمر 

االمحاميعملساعاتتختلف،العميلوضغطالشديدوالضغطالشاقةالمهام وموقعههممارستمجالعلىاعتماد اكثير 

ا سيعمليرةكبمدينةشركةفيالشركاتقانونفيالمتخصصالمحامي،المثالسبيلعلى،شركتهحجمعلىوأيض 

.صغيرةمحليةنقلشركةقبلمنتوظيفهيتمالذيالمحاميمنبكثيرأطوللساعات
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الموهبةامتلاك•

الشيء،لأفضلاتكونأنعليك؛فقطوالجدلالتحدثفيجيد اتكونأنيمكنكلا،طبيعيبشكلموهوب اتكونأنيجب

التفكيرسماتلضرورةباتمتلكلاولكنكالقانونفيجيد اكنتإذا،السريعالتفكيرفيجيد اتكونأنعلىينطبقنفسه

اتكونأنالمحتملغيرفمن،المحامييتطلبهاالتيوالجاذبيةوالإقناعالسريع .ناجح 
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الإجهاد•

للغايةومكثفةةطويلالعملساعاتتكونأنيمكن،الضغطعاليةمهنةالقانونممارسةتعتبر،المحامينمنللعديدبالنسبة

عاطيتإلىالأحيانمنكثيرفيالمهنةهذهمطالبتؤدي،الواقعفينتائجويتوقعونطائلةأموالا  العملاءيدفع،

.العقليةالصحةومخاوفالمخدرات
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للتعليممستمرةحاجةهناك•

منالتطوراتةمواكبإلىوتحتاجباستمرارالقانونيتغير.شخصيتكعلىيعتمدهذا.بالضرورةالسيئبالأمرليسهذا

ايمكنكلا.صحيحبشكلوظيفتكأداءأجل .خدمةالمستبالتكنولوجيايتعلقفيماالركبعنتتخلفأنأيض 
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العمليتكررقد•

قدف،فيهتمارسالذيالقانونمجالتحبكنتإذاحتى

االأوراقملءيصبح لتعاملايمكنكما،مملا  يومبعديوم 

فسهنهوهذالكن،يومكلوالتشريعاتالقضايانفسمع

.الوظائفمنللعديدبالنسبة
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القوانينتغيير•

، يحتاج المحامون لذلك. بين الحين والآخر ، لا بد أن تتغير قوانين بلد ما مع تغير الأوقات لتلبية احتياجات مجتمع متطور

.إلى مواكبة التغييرات للتعرف على القوانين الجديدة التي تكون محبطة في بعض الأحيان

شخصيات مختلفة•

ي أن يتسامح من الصعب على المحام. يلتقي المحامي ويتفاعل مع أشخاص مختلفين ، ويمتلك شخصيات ومواقف مختلفة

.مع بعض الشخصيات غير المحبوبة من العملاء ويصبح من الصعب إدارة مثل هذا النوع من الأشخاص
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النقصمنالخوف•

إنهم. هناك دائما ضغط على المحامين ليكونوا مثاليين

مة يخشون ارتكاب الأخطاء لأنها قد تؤدي إلى عواقب وخي

مثل خسارة المال من قبل العميل وإدانة الأشخاص الذين

.ديميل المحامون إلى توخي الحذر الشدي. يمثلهم المحامي



الخاتمة
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ا محوري ا في تعزيز مهارات المحاماة من خلال أدوات البحث المتقدم وقواعدالتكنولوجيا القانونيةتلعب البيانات دور 

هل عملية وإدارة المستندات تسالأتمتةكما أن. القانونية، فقد تمكن المحامين من تسريع عملية جمع وتحليل المعلومات

ركيز على الجوانب التنظيم وتحسن الكفاءة العامة للعمل، فباستخدام الأدوات التكنولوجية يمكن للمحامين توفير الوقت والت

.الأكثر استراتيجية في العمل

المحامي ف. إن النجاح في مهنة المحاماة والقضاء ليس بالأمر السهل، ولكنه ممكن إذا تم اتباع هذه المفاتيح الأساسية

جماعي، فمن المحترف يجب أن يتقن المهارات التقنية، التواصل، والبحث القانوني، بالإضافة إلى إدارة الوقت والعمل ال

قديم أفضل خلال تطوير هذه المهارات، يمكن للمحامي أن يحقق التفوق والنجاح في مسيرته المهنية، ويصبح قادرا  على ت

.الخدمات القانونية لعملائه وتحقيق العدالة في مجتمعه



الخاتمة
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الرابط  عنوان الفيديو 

https://www.kutubypdf.com/book11901
5/

كتاب رسالة المحاماة 

https://www.slideshare.net/slideshow/p
df-251561438/251561438

إعداد المحامي المحترف



المراجع
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عطيةرجائيالمحاماةرسالةكتاب

.الدغيثرسعدبنالعزيزعبد.دللمحامين،المهنيوالسلوكالمحاماةأخلاقيات
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