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تدريب وتطوير الموارد البشرية هو عملية تهدف إلى تحسين مهارات وكفاءات الموظفين من خلال برامج تدريبية مخصصة. يشمل  

 .التدريب المهني والتعليم المستمر لتطوير الأداء وتعزيز القدرات الفردية والجماعية

 وصف المادة 
تركز هذه المادة على استراتيجيات وأساليب التدريب والتطوير في مجال الموارد البشرية. يتعلم الطلاب كيفية تحديد احتياجات التدريب  

 .وتصميم البرامج المناسبة لتطوير المهارات بما يتوافق مع أهداف المنظمة

 أهداف المقرر 

 .فهم أهمية التدريب والتطوير في تنمية الموارد البشرية . 1

 .تعلم كيفية تحديد احتياجات التدريب بشكل فعال  . 2

 .تعلم تصميم وتنفيذ برامج تدريبية ملائمة . 3

 .معرفة كيفية تقييم فعالية برامج التدريب  . 4

 .تطوير مهارات التواصل والتوجيه في سياق التدريب  . 5

 .تعزيز استخدام التكنولوجيا في عمليات التدريب والتطوير . 6

 المخرجات المتوقعة 

 .القدرة على تصميم برامج تدريبية مبتكرة  . 1

 .تقييم فعالية البرامج التدريبية بناءً على الأداء . 2

 .تطبيق استراتيجيات تدريب وتطوير متكاملة . 3

 .القدرة على تحليل احتياجات الموظفين من التدريب  . 4

 .تحسين مهارات التوجيه والإرشاد في بيئات العمل . 5

 


